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NO PRESSURE!

De afgelopen maand heeft in het teken gestaan van het gesprek op het
ministerie.

Op 3 februari om half 10 worden we uitgenodigd voor een gesprek met
afvaardigingen van het ministerie van onderwijs, cultuur en wetenschap en de
onderwijsinspectie.

Tijdens het gesprek zullen zij vragen stellen over de plannen van ons initiatief.
Voor het gesprek staat 1 tot 4 uur gepland.

Dit is de laatste hobbel, vanuit dit gesprekswoord is er een bindend advies aan
de minister die op zijn beurt de offici€éle beslissing neemt.

Wat staat er op de agenda voor het
gesprek?

Voor de aanmelding van ons initiatief moesten we een projectplan schrijven op
een aantal punten.



Deze punten zijn krachtig in deugdelijkheidseisen en kwaliteitsstandaarden. Dit is
een document van meer dan honderd pagina's. We hebben voor jullie de punten
samengevat. Mocht u meer willen weten, kunt u het schoolplan en
schoolondersteuningsprofiel downloaden. Deze zijn te vinden op onze website.

Deugdelijkheidseisen

D1. Aanbod D2. Burgerschapsonderwijs

In ons onderwijs staan verschillende Burgerschapsvorming is het vormen
van leerlingen die actief meedoen
aSpeCten Centraal, waaronder Ieren, aan de Samen|eving en een positieve

sociaal-emotionele ontwikkeling, bijdrage leveren aan diezelfde
_ . _ samenleving. Het gaat daarbij om de
gedrag en lichamelijke gezondheid. ontwikkeling van houding, kennis en

We begrijpen dat deze elementen vaardigheden om te komen tot
: .. : participatie in alle aspecten en
essentieel zijn voor de algehele groei onderdelen van de samenleving waar

en ontwikkeling van onze leerlingen. de leerling mee te maken krijgt.

D4. Extra ondersteuning

Leerlingenzorg is essentieel om
ervoor te zorgen dat elke student de
ondersteuning krijgt die hij of zij nodig
heeft om succesvol te zijn. In dit deel
beschrijven we hoe we aansluiten bij
het samenwerkingsverband en de
structuur van de leerlingenzorg.

D5. Onderwijstijd D6. Bestuur en intern toezicht

Het SAM college zal werken met een Elk kwartaal voeren we een grondige
gesloten rooster, waarbij tussenuren analyse uit. Daardoor kunnen we snel
een zeldzaamheid zullen zijn. Omdat bijsturen en zorgen voor een
er wordt gewerkt met heterogene onderwijskwaliteit van hoog niveau.
groepen die parallel worden Samen met het team bedenken we
geroosterd, zal uitval zo veel mogelijk onze strategie. Deze wordt
opgevangen kunnen worden. In geval vervolgens besproken tijdens de
van nood kan een klas verdeeld bestuursvergadering. Zo werken we
worden over de andere groepen in naar haalbare en kwalitatieve doelen

hetzelfde leerjaar. voor verbeteren we de
onderwijskwaliteit.
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En toen was het 3 februari

Corry en ik vertrok vroeg met de auto naar Utrecht, nadat we alles goed door
gesproken hadden. Het gesprek met de twee onderwijsinspecteurs verliep
prettig en gaf ons de kans om veel toe te lichten. Hoewel ons document
grotendeels compleet was, werden enkele aanvullingen gevraagd. Zo zal ze een
duidelijke beschrijving komen van onze aanpak voor differentiatie, een
uitwerking van het leerlingvolgsysteem en hoe dit compatibel wordt aan
burgerschap. Ook moet het burgerschap specifiek verbonden zijn aan SLO-
doelen. Verder is een tussenjaar voor havo niet toegestaan. In plaats daarvan
werken we een plan uit voor doorstroombegeleiding na het derde jaar. Over
twee weken ontvangen we de rapportage en dienen we de aangepaste
documenten in, hopend op een positief eindadvies. Spannend blijft het wel!
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